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Onderwerp: Voordracht benoeming kandidaten Commissie van Beroep 

 

Te behandelen in ALV op 11 juni 2026 

Verwachtingen ten aanzien van de ALV  

- ter besluitvorming 
• Herbenoemen Dennis Schwartz 

• Benoemen Loe van Erp 

• Benoemen Frederik Baak 

 

 
 

Tijdens de ALV van 11 juni 2026 zullen volgens het rooster van aftreden twee leden van de Commissie 

van Beroep aftreden: Frank Drost en Dennis Schwartz.  

 

Daarvan heeft Dennis Schwartz aangegeven herkiesbaar te zijn. Frank Drost heeft aangegeven af te 
treden. Er worden twee nieuwe kandidaten voorgesteld voor de Commissie van Beroep.  

 
Er wordt aan de ALV op 11 juni 2026 gevraagd in te stemmen met de herbenoeming van Dennis 

Schwartz en de benoeming van Loe van Erp en Frederik Baak. Het bestuur heeft unaniem ingestemd 

met de (her)benoeming van voornoemde kandidaten voor de Commissie van Beroep.  

 

Loe van Erp 

Sinds april 2025 ben ik geen voorzitter meer van OZ & PC Arethusa in Oss, waardoor mijn agenda 

ruimte biedt voor nieuwe en interessante vrijwilligerstaken. De rol van lid van de Commissie van Beroep 

spreekt mij bijzonder aan. Met mijn achtergrond als advocaat ben ik ervan overtuigd dat ik hierin van 

duidelijke toegevoegde waarde kan zijn. Op dit moment ben ik actief als speler van H4, 

clubscheidsrechter en waterpolo-wedstrijdsecretaris bij Arethusa. Graag zet ik mij ook op landelijk 

niveau in voor de zwemsport in Nederland. Ik ben gemotiveerd om hier tijd en energie in te investeren. 

 

Frederik Baak 

Vanaf mijn achtste tot mijn negentiende was ik lid van de Reddingsbrigade Naarden en sinds 2020 ben 

ik weer intensief actief in de zwemsport. Graag zet ik mijn juridische ervaring in om bij te dragen aan 

een veilige en eerlijke zwemcultuur – een sport die mij veel heeft gebracht. In mijn periode bij de 

rechtbank als gerechtssecretaris heb ik ruime ervaring opgedaan met de behandeling van zaken, het 

gezamenlijk met de rechter beslissen op beroep en het opstellen van uitspraken. Hoewel ik inmiddels 

elders werkzaam ben, merk ik dat ik deze werkzaamheden soms mis. Deze functie biedt voor mij een 

waardevolle en leerzame mogelijkheid om deze ervaring opnieuw in te zetten. Wat mij daarnaast 

aanspreekt, is de kans om op een concrete manier maatschappelijk bij te dragen. Ik werk graag 

zorgvuldig en rechtvaardig en sta bekend als een snelle denker, een betrokken teamspeler en iemand 

met oog voor mens en context. 

 


