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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING VERENIGING 

De Koninklijke Nederlandse Zwembond – KNZB 

 

 

 

 

 

Heden, * tweeduizend tweeëntwintig, verschijnt voor mij, mr. Harriët van Zenderen, notaris 

te Utrecht: 

*. 

De verschijnende persoon verklaart: 

1. Op *één december tweeduizend tweeëntwintig heeft de Algemene Ledenvergadering 

(de algemene vergadering in de zin van de wet) van de vereniging met volledige 

rechtsbevoegdheid: De Koninklijke Nederlandse Zwembond - KNZB, met statutaire 

zetel in de gemeente Nieuwegein, kantoorhoudende te 3439 NG Nieuwegein, Coltbaan 

1, ingeschreven in het handelsregister onder dossiernummer 40477530, deze vereniging 

hierna te noemen: de "KNZB", besloten tot wijziging van de statuten van de KNZB en 

tot verlening van machtiging aan de verschijnende persoon om de akte van 

statutenwijziging te doen verlijden, hetgeen blijkt uit een uittreksel uit de notulen van de 

Algemene Ledenvergadering van de KNZB, *dat aan deze akte wordt gehecht. 

2. Zijne Majesteit de Koning heeft geen bezwaar tegen bestendiging van het Recht tot het 

voeren van het Predicaat 'Koninklijk' door de KNZB, wederom te rekenen tot *, tenzij 

nieuwe wijzigingen andermaal een verzoek om bestendiging noodzakelijk maken, zoals 

blijkt uit een brief van de Dienst van het Koninklijk Huis de dato * tweeduizend 

tweeëntwintig, *die aan deze akte wordt gehecht. 

3. Het bondsbestuur (het bestuur in de zin van de wet) van de KNZB heeft op * 

tweeduizend tweeëntwintig schriftelijk verklaard dat de medezeggenschapsprocedure 

ten aanzien van de onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB is doorlopen 

conform het bepaalde in de Wet op de ondernemingsraden, aangezien bij de KNZB een 

ondernemingsraad is ingesteld, hetgeen blijkt uit een verklaring van het bondsbestuur 

van de KNZB, *die aan deze akte wordt gehecht. 

4. De ondernemingsraad van de KNZB heeft een *positief advies gegeven inzake de 

onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB, hetgeen blijkt uit de in lid 3 

bedoelde verklaring van het bondsbestuur van de KNZB en uit een verklaring van de 

voorzitter van deze ondernemingsraad, de dato * tweeduizend tweeëntwintig, *die aan 

deze akte wordt gehecht. 

5. De statuten van de KNZB zijn laatstelijk gewijzigd bij akte, op zestien juli tweeduizend 

twintig verleden voor mr. Willem Johannes van Heesen, *destijds notaris te 

Nieuwegein. 

Ter uitvoering van de hiervoor bedoelde besluiten verklaart de verschijnende persoon de 

statuten van de KNZB hierbij zodanig te wijzigen dat deze in hun geheel, met ingang van 

één januari tweeduizend drieëntwintig, komen te luiden als volgt: 

./. 

./. 

./. 

./. 
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STATUTEN. 

Begripsomschrijvingen. 

Artikel 1 

1. In deze statuten wordt verstaan onder: 

 a. Algemene Ledenvergadering, zowel het orgaan bedoeld in artikel 2:40 van het 

Burgerlijk Wetboek en in artikel 12 lid 1 van deze statuten, te weten de algemene 

vergadering van de KNZB, als de bijeenkomst van dit orgaan, waarbij de betekenis 

telkens uit het zinsverband blijkt; 

 b. Auditcommissie, de commissie bedoeld in artikel 20 lid 5 van deze statuten;  

 c. Bondsbestuur, het orgaan bedoeld in artikel 2:44 van het Burgerlijk Wetboek en 

artikel 15 lid 1 en artikel 16 lid 1 van deze statuten, te weten het bestuur van de 

KNZB; 

 d. Bondsbestuurder, een lid van het Bondsbestuur; 

 e. Commissie van Beroep, de commissie bedoeld in artikel 9 lid 3 van deze statuten; 

 f. Commissie van Beroep ISR, de commissie van beroep van ISR; 

 g. Directie, het orgaan dat de leiding van de Werkorganisatie heeft, als bedoeld in 

artikel 19 van deze statuten en dat, onder verantwoordelijkheid van het 

Bondsbestuur, onderdelen van de taak van het Bondsbestuur uitvoert, welke 

onderdelen schriftelijk zijn vastgelegd in een door het Bondsbestuur vastgestelde 

Directiestatuut als bedoeld in artikel 19 lid 4 van deze statuten; 

 h. Dopingautoriteit, het zelfstandig bestuursorgaan met rechtspersoonlijkheid: 

Dopingautoriteit, ingeschreven in het handelsregister onder dossiernummer 

73556416;  

 i. Huishoudelijk Reglement, het reglement van de KNZB bedoeld in artikel 23 van 

deze statuten; 

 j. ISR, de stichting: Stichting Instituut Sportrechtspraak, ingeschreven in het 

handelsregister onder dossiernummer 30189821;   

 k. ISR Dopingreglement, het door het bestuur van ISR van tijd tot tijd vastgestelde 

Dopingreglement; 

 l. ISR Reglementen, het ISR Tuchtreglement Seksuele Intimidatie, het ISR 

Dopingreglement en het ISR Tuchtreglement Matchfixing; 

 m. ISR Tuchtreglement Matchfixing, het door het bestuur van ISR van tijd tot tijd 

vastgestelde Tuchtreglement Matchfixing; 

 n. ISR Tuchtreglement Seksuele Intimidatie, het door het bestuur van ISR van tijd tot 

tijd vastgestelde Tuchtreglement Seksuele Intimidatie; 

 o. jaarrekening, de balans en de staat van baten en lasten met de toelichting van de 

KNZB; 

 p. KNZB, de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid bedoeld in artikel 2 lid 1 

van deze statuten, die verder in deze statuten en in de reglementen van deze 

vereniging ook wordt aangeduid als: (de) KNZB; 

 q. langs elektronische weg, een, met instemming van degene met wie wordt 

gecommuniceerd, langs elektronische weg, door respectievelijk aan de KNZB, 
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toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres, dat door diegene 

respectievelijk door de KNZB voor dit doel bekend is gemaakt; 

 r. leden, zowel de directe leden, bedoeld in artikel 5 lid 2 van deze statuten, als de 

indirecte leden, bedoeld in artikel 5 lid 3 van deze statuten, als de bijzondere leden, 

bedoeld in artikel 5 lid 4 van deze statuten, als de tijdelijke leden, bedoeld in artikel 

5 lid 5 van deze statuten, als de ondersteunende leden, bedoeld in artikel 5 lid 6 van 

deze statuten, als de ereleden, bedoeld in artikel 5 lid 7 van deze statuten, als de 

leden met de gouden KNZB speld, bedoeld in artikel 5 lid 8 van deze statuten, als 

de leden van verdienste, bedoeld in artikel 5 lid 9 van deze statuten, als de leden 

met het bondsereteken, bedoeld in artikel 5 lid 10 van deze statuten, als de leden 

met de zilveren KNZB speld, bedoeld in artikel 5 lid 11 van deze statuten, voor 

zover bij of krachtens deze statuten geen nader onderscheid wordt gemaakt of het 

tegendeel uit het zinsverband blijkt; 

 s. lidmaatschap, zowel het lidmaatschap van de directe leden, bedoeld in artikel 5 lid 

2 van deze statuten, als van de indirecte leden, bedoeld in artikel 5 lid 3 van deze 

statuten, als van de bijzondere leden, bedoeld in artikel 5 lid 4 van deze statuten, 

als van de tijdelijke leden, bedoeld in artikel 5 lid 5 van deze statuten, als van de 

ondersteunende leden, bedoeld in artikel 5 lid 6 van deze statuten, als van de 

ereleden, bedoeld in artikel 5 lid 7 van deze statuten, als van de leden met de 

gouden KNZB speld, bedoeld in artikel 5 lid 8 van deze statuten, als van de leden 

van verdienste, bedoeld in artikel 5 lid 9 van deze statuten, als van de leden met het 

bondsereteken, bedoeld in artikel 5 lid 10 van deze statuten, als van de leden met 

de zilveren KNZB speld, bedoeld in artikel 5 lid 11 van deze statuten, voor zover 

bij of krachtens deze statuten geen nader onderscheid wordt gemaakt of het 

tegendeel uit het zinsverband blijkt; 

 t. Nationaal Dopingreglement, het door de Dopingautoriteit gehanteerde Nationaal 

Dopingreglement; 

 u. schriftelijk, via een gangbare wijze van communicatie, waaronder in ieder geval 

begrepen per post, per fax en langs elektronische weg; 

 v. tegenstrijdig belang, een direct of indirect persoonlijk belang dat strijdig is met het 

belang van de KNZB en de met de KNZB verbonden onderneming of organisatie; 

 w. Tuchtcommissie, de commissie bedoeld in artikel 9 lid 3 van deze statuten; 

 x. Tuchtcommissie ISR, de tuchtcommissie van ISR. 

 y. Werkorganisatie, het orgaan, als bedoeld in artikel 19 van deze statuten, dat onder 

verantwoordelijkheid van het Bondsbestuur en onder leiding van de Directie, 

onderdelen van de taak van het Bondsbestuur uitvoert, welke onderdelen 

schriftelijk zijn vastgelegd in een door het Bondsbestuur vastgestelde 

Directiestatuut als bedoeld in artikel 19 lid 4 van deze statuten; deze 

werkzaamheden worden uitgevoerd door een of meer medewerkers van de KNZB 

en/of in overleggen, commissies, taakgroepen en projectgroepen als bedoeld in 

artikel 19 lid 5 van deze statuten; 

 z. zwemmen, alle activiteiten waarbij een persoon zich als zodanig drijvend houdt of 
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waarbij door een persoon als zodanig actief gebruik gemaakt wordt van de 

mogelijkheden die het water heeft om activiteiten te ontplooien. 

2. Tenzij uitdrukkelijk anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, ziet in deze statuten 

een verwijzing naar een begrip of woord in het enkelvoud ook op de meervoudsvorm 

van dit begrip of woord en vice versa. 

Naam en zetel. 

Artikel 2 

1. De vereniging is genaamd: De Koninklijke Nederlandse Zwembond - KNZB. 

2. Als verkorte naam gebruikt de vereniging: KNZB. 

3. De KNZB houdt zetel in de gemeente Nieuwegein. 

Duur, geldmiddelen en boekjaar.  

Artikel 3 

1. De KNZB, opgericht op veertien augustus achttienhonderd achtentachtig onder de naam 

"de Nederlandsche Zwembond", is aangegaan voor onbepaalde tijd. 

2. De geldmiddelen van de KNZB bestaan uit: 

 a. de jaarlijkse contributies van de leden; 

 b. overige bijdragen van de leden of van anderen; 

 c. donaties, erfstellingen en legaten; 

 d. subsidies; 

 e. inkomsten uit vermogen; en 

 f. overige baten.  

3. Erfstellingen kunnen alleen worden aanvaard onder het voorrecht van 

boedelbeschrijving. 

4. Het boekjaar van de KNZB valt samen met het kalenderjaar. 

Doel en aansluitingen. 

Artikel 4  

1. De KNZB stelt zich ten doel: 

 a. het beoefenen, bevorderen en meer algemeen maken van het zwemmen in alle 

verschijningsvormen; en 

 b. alles te doen, wat tot het sub a bedoelde doel kan leiden of daartoe bevorderlijk kan 

zijn in de ruimste zin van het woord. 

2. De KNZB is het algemeen besturend en controlerend lichaam op zwemgebied in 

Nederland en werkt alleen samen met die organisaties, die de KNZB als zodanig 

erkennen. 

3. De KNZB is als enige Nederlandse organisatie op zwemgebied lid van de 

 Fédération Internationale de Natation (FINA), die op internationaal gebied de zwem-, 

schoonspring-, waterpolo- en synchroonzwemsport reglementeert en controleert en is als 

zodanig tevens aangesloten bij de Ligue Européenne de Natation (LEN). 

4. De KNZB is tevens lid van het Nederlands Olympisch Comité * Nederlandse 

 Sport Federatie (NOC*NSF). 

Leden en lidmaatschap. 

Artikel 5 
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1. De KNZB kent directe leden, indirecte leden, bijzondere leden, tijdelijke leden, 

ondersteunende leden, ereleden, leden met de gouden KNZB speld, leden van 

verdienste, leden met het bondsereteken en leden met de zilveren KNZB speld. 

2. Direct lid van de KNZB kunnen slechts zijn: 

 a. verenigingen met volledige rechtsbevoegdheid, die dezelfde of een soortgelijke 

doelstelling als de KNZB hebben en die de KNZB als enig besturend en 

controlerend orgaan op zwemgebied voor Nederland erkennen; of 

 b. verenigingen met volledige rechtsbevoegdheid die, naast een of meer afdelingen die 

zich de beoefening van andere sporten dan zwemmen ten doel stellen, een niet 

rechtspersoonlijkheid bezittende afdeling hebben, die dezelfde of een soortgelijke 

doelstelling als de KNZB heeft, en die de KNZB als enig besturend en controlerend 

orgaan op zwemgebied voor Nederland erkennen; en  

 c. die door het Bondsbestuur dan wel de Algemene Ledenvergadering, overeenkomstig 

het bij of krachtens deze statuten bepaalde, zijn toegelaten tot het directe lidmaatschap 

van de KNZB.  

3. Indirect lid van de KNZB kunnen slechts zijn: 

 a. natuurlijke personen die lid van een direct lid zijn en daarmee ook indirect lid zijn 

van de KNZB, als bedoeld in artikel 8 lid 1 sub e; of 

 b. natuurlijke personen die lid of deelnemer zijn van, dan wel op enige andere wijze 

zijn aangesloten bij een bijzonder lid of een ondersteunend lid, die rechtspersoon 

is, en daarmee ook indirect lid zijn van de KNZB, als bedoeld in artikel 8 lid 1 sub f. 

4. Bijzonder lid van de KNZB kunnen slechts zijn: 

 a. verenigingen met volledige rechtsbevoegdheid, die dezelfde of een soortgelijke 

doelstelling als de KNZB hebben, maar die niet voor het directe lidmaatschap in 

aanmerking willen of kunnen komen; of  

 b. stichtingen, die dezelfde of een soortgelijke doelstelling als de KNZB hebben; of 

 c. overige rechtspersonen, die de doelstelling van de KNZB onderschrijven; of 

 d. natuurlijke personen, die het zwemmen actief beoefenen of die actieve beoefenaars 

van het zwemmen begeleiden, niet zijnde indirecte leden; of 

 e. natuurlijke personen die als begeleider van, en/of andere individuen van, en/of 

deelnemers aan (inter-)nationale trainingen en evenementen welke onder auspiciën 

van de KNZB worden georganiseerd en/of leden van nationale (voor-)selecties en 

die geen indirect lid zijn, waaronder begrepen maar niet beperkt tot sporters die 

uitkomen voor casu quo lid zijn van een buitenlandse vereniging; en 

 f. die door het Bondsbestuur dan wel de Algemene Ledenvergadering, overeenkomstig 

het bij of krachtens deze statuten bepaalde, zijn toegelaten tot het bijzonder 

lidmaatschap van de KNZB.  

5. Tijdelijk lid van de KNZB kunnen slechts zijn: 

 a. natuurlijke personen die geen indirect lid zijn en die deelnemen aan een wedstrijd, 

zwemevenement of zwemactiviteit in de breedste zijn van het woord, die/dat wordt 

georganiseerd door de KNZB of een of meer van de leden van de KNZB; en 

 b. die door rechtmatige inschrijving voor de/het betreffende wedstrijd, zwemevenement 
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of zwemactiviteit, overeenkomstig het bij of krachtens deze statuten bepaalde, zijn 

toegelaten tot het tijdelijk lidmaatschap van de KNZB. 

 Tijdelijke leden zijn lid voor de duur van de/het betreffende wedstrijd, zwemevenement of 

zwemactiviteit, waaraan zij deelnemen. 

6. Ondersteunend lid van de KNZB kunnen slechts zijn als zodanig door het Bondsbestuur 

toegelaten natuurlijke personen of rechtspersonen, die zich bereid hebben verklaard de 

KNZB financieel te steunen met een minimum (jaarlijkse) bijdrage, waarvan de hoogte 

in het Huishoudelijk Reglement op enig moment is of zal worden vastgesteld.  

7. Erelid van de KNZB kunnen slechts zijn natuurlijke personen, die, op grond van 

buitengewone verdiensten voor de KNZB, als zodanig door de Algemene 

Ledenvergadering, op voordracht van het Bondsbestuur, zijn benoemd.  

8. Lid met de gouden KNZB speld van de KNZB kunnen slechts zijn natuurlijke personen, 

die deze onderscheiding van het Bondsbestuur hebben gekregen vanwege hun grote inzet 

gedurende een groot aantal jaren ten behoeve van het zwemmen binnen de KNZB.  

9. Lid van verdienste van de KNZB kunnen slechts zijn natuurlijke personen, die op grond 

van bijzondere verdiensten voor de KNZB, als zodanig door het Bondsbestuur zijn 

benoemd.  

10. Lid met het bondsereteken van de KNZB kunnen slechts zijn natuurlijke personen, die 

deze onderscheiding van het Bondsbestuur hebben gekregen vanwege hun inzet gedurende 

een groot aantal jaren ten behoeve van het zwemmen binnen de KNZB.  

11. Lid met de zilveren KNZB speld van de KNZB kunnen slechts zijn natuurlijke personen, 

die deze onderscheiding van het Bondsbestuur hebben gekregen vanwege hun langdurige 

inzet voor het zwemmen binnen de KNZB en/of bij leden van de KNZB.  

12. Bijzondere leden, tijdelijke leden, ondersteunende leden, ereleden, leden met de gouden 

KNZB speld, leden van verdienste, leden met het bondsereteken en leden met de 

zilveren KNZB speld hebben als zodanig geen andere rechten en verplichtingen dan die 

welke hun bij of krachtens deze statuten zijn toegekend en opgelegd.  

 Nadere regels over bijzondere leden, tijdelijke leden, ondersteunende leden, ereleden, 

leden met de gouden KNZB speld, leden van verdienste, leden met het bondsereteken 

en leden met de zilveren KNZB kunnen in een reglement van de KNZB zijn of worden 

vastgesteld. 

13. Het lidmaatschap is niet vatbaar voor overdracht of overgang. 

14. Elk lid is verplicht onverwijld schriftelijk aan het Bondsbestuur melding te doen van het 

feit dat het lid niet meer voldoet aan de voor het betreffende lid geldende vereisten voor 

het lidmaatschap gesteld in dit artikel, alsmede om bij reglement vastgestelde gegevens, 

alsmede wijzigingen daarin, onverwijld te (doen) registreren bij de KNZB. 

15. In het Huishoudelijk Reglement kunnen nadere eisen voor het behoud van het 

lidmaatschap worden gesteld.  

16. Op Algemene Ledenvergaderingen worden de leden-rechtspersonen vertegenwoordigd 

door een meerderjarige natuurlijke persoon, die daartoe bevoegd is volgens de wet, de 

statuten of andersoortige bepalingen van het betreffende lid-rechtspersoon of krachtens 

een speciaal daarvoor verleende schriftelijke volmacht van het betreffende lid-
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rechtspersoon. 

17. De Directie houdt een ledenregister bij waarin de namen en adressen van alle leden zijn 

opgenomen. Ieder lid is verplicht adres, e-mailadres en telefoonnummer, alsmede 

wijzigingen daarin, onverwijld aan de KNZB op te geven. 

Toetreding en toelating van leden. 

Artikel 6 

1. De aanvrager van het lidmaatschap zal ten genoegen van het Bondsbestuur aannemelijk 

moeten maken dat deze voldoet aan de vereisten voor het lidmaatschap van de KNZB. 

 Het Bondsbestuur kan de aanvraag afwijzen indien redelijkerwijs van de KNZB niet 

gevergd kan worden het lidmaatschap toe te kennen. 

2. Het Bondsbestuur beslist over de toelating van een lid en deelt deze beslissing 

schriftelijk mede aan de aanvrager. 

3. Bij toelating tot het bijzonder lidmaatschap van de KNZB is het Bondsbestuur bevoegd 

nadere voorwaarden te stellen en/of verplichtingen op te leggen. Dergelijke besluiten 

van het Bondsbestuur zijn onderworpen aan de administratieve rechtspraak als bedoeld 

in artikel 9 lid 4.  

4. De toelatingsprocedure wordt nader in het Huishoudelijk Reglement uitgewerkt, in welk 

reglement nadere vereisten aan de toelating tot het lidmaatschap van de KNZB kunnen 

worden gesteld. 

5. Bij een afwijzende beslissing van het Bondsbestuur op een aanvraag tot toelating tot het 

lidmaatschap van de KNZB, kan de Algemene Ledenvergadering alsnog tot toelating 

besluiten. 

Einde lidmaatschap. 

Artikel 7 

1. Het lidmaatschap eindigt:  

 a. voor wat betreft een rechtspersoon-lid, door ophouden te bestaan en voor wat 

betreft een natuurlijk persoon-lid door overlijden; 

 b. door opzegging door het lid; 

 c. door opzegging door de KNZB; 

 d. door ontzetting. 

2. De opzegging door het lid dient schriftelijk plaats te vinden uiterlijk vier weken voor 

het einde van het boekjaar. 

 Wanneer voortduring van het lidmaatschap redelijkerwijze niet van het lid kan worden 

gevergd, kan de opzegging op ieder tijdstip geschieden met onmiddellijke ingang. 

Voorts kan het lid het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een 

maand nadat het lid een besluit is meegedeeld tot omzetting van de KNZB in een andere 

rechtsvorm, tot fusie of tot splitsing. De bevoegdheid tot opzegging met onmiddellijke 

ingang door het lid bestaat niet in geval van wijziging van geldelijke rechten en 

verplichtingen. 

3. De opzegging door de KNZB dient schriftelijk plaats te vinden uiterlijk vier weken voor 

het einde van het boekjaar. De KNZB kan het lidmaatschap opzeggen wanneer een lid 

heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld te 
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voldoen, alsook wanneer redelijkerwijs van de KNZB niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren. 

 Opzegging door de KNZB geschiedt door het Bondsbestuur. 

 Indien de KNZB het lidmaatschap van een indirect lid als bedoeld in artikel 5 lid 3 

beëindigt, is het betreffende directe lid dan wel bijzondere lid dan wel ondersteunende 

lid gehouden het lidmaatschap dan wel deelnemerschap van de betrokkene door 

opzegging met onmiddellijke ingang te beëindigen.  

4. Een opzegging in strijd met het bepaalde in de vorige leden doet het lidmaatschap 

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was 

opgezegd. 

5. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken door de Nederlandse 

rechter, de Tuchtcommissie en de Commissie van Beroep wanneer een lid in ernstige 

mate in strijd met de statuten, reglementen en/of besluiten van (organen van) de KNZB 

handelt, of de KNZB op onredelijke wijze benadeelt.  

 Ontzetting uit het lidmaatschap kan voorts worden uitgesproken door de 

Tuchtcommissie ISR of de Commissie van Beroep ISR. 

6. Nadat tot ontzetting is besloten, wordt het betrokken lid ten spoedigste schriftelijk, door 

middel van een aangetekend schrijven, van het besluit, met opgave van redenen, in 

kennis gesteld. 

7. Het betrokken lid is bevoegd binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van 

het besluit tot ontzetting van de Tuchtcommissie in beroep te gaan bij de Commissie 

van Beroep. 

 Het betrokken lid is bevoegd binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van 

het besluit tot ontzetting van de Tuchtcommissie ISR in beroep te gaan bij de 

Commissie van Beroep ISR. 

 Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 

Verplichtingen en verantwoordelijkheden van de leden.  

Artikel 8  

1. De leden zijn verplicht: 

 a. de statuten en reglementen van de KNZB en de besluiten van (organen van) de 

KNZB na te leven; 

 b. de ISR Reglementen en het Nationaal Dopingreglement na te leven. In alle gevallen 

van seksuele intimidatie, doping of matchfixing gelden de ISR Reglementen als de 

van toepassing zijnde reglementen van de KNZB. De verplichting tot naleving van 

de ISR Reglementen en het Nationaal Dopingreglement geldt voor de leden tevens 

als een verplichting in de zin van artikel 2:27 van het Burgerlijk Wetboek en als 

een verbintenis aan het lidmaatschap in de zin van artikel 2:34a van het Burgerlijk 

Wetboek; 

 c. de belangen van de KNZB, van de organen van de KNZB en van de zwemsport in 

het algemeen niet te schaden; 

 d. alle overige verplichtingen en verbintenissen welke de KNZB in naam of ten 

behoeve van de leden van de KNZB aangaat of welke uit het lidmaatschap van de 
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KNZB voortvloeien, te aanvaarden en na te komen; tot deze verplichtingen behoort 

onder meer het aanvaarden en nakomen van door de KNZB, mede in naam van de 

leden van de KNZB, aangegane verplichtingen jegens een of meer derden, 

aangaande de verkoop en/of exploitatie van televisie- en/of radio-opnamen en/of 

uitzendrechten via welk communicatiemiddel dan ook, waaronder in elk geval 

begrepen via internet; 

 e. de directe leden zijn bovendien verplicht in hun statuten een bepaling op te nemen en 

te houden, krachtens welke de tot hen en/of hun zwemafdeling(en) als lid toetredende 

of toegetreden natuurlijke personen als indirect lid van de KNZB worden aangemeld; 

 f. de bijzondere leden en de ondersteunende leden, die rechtspersoon zijn, zijn 

bovendien verplicht in hun statuten een bepaling op te nemen en te houden, 

krachtens welke de tot hen als lid of deelnemer of anderszins toetredende of 

toegetreden natuurlijke personen, als indirect lid van de KNZB worden aangemeld;  

 g. geen personen als lid toe te laten ten aanzien van wie een uitspraak tot levenslange 

uitsluiting van rechten als bedoeld in het tuchtreglement onherroepelijk is geworden, 

waarbij is bepaald, dat het lid van de KNZB, waarvan de betrokkene lid, deelnemer 

of aangeslotene was, of waarbij de betrokkene een functie bekleedde, verplicht is het 

lidmaatschap, deelnemerschap of de aansluiting van de betrokkene met 

onmiddellijke ingang op te zeggen respectievelijk met onmiddellijke ingang de 

functie van de betrokkene te beëindigen; 

 h. geen personen als lid toe te laten die niet voldaan hebben aan hun financiële 

verplichtingen en/of contractueel schriftelijk vastgelegde andere verplichtingen 

jegens enig lid van de KNZB; 

 i. zich niet aan te sluiten bij organisaties die de belangen van de KNZB en de 

zwemsport schaden of strijdig zijn met die belangen, een en ander naar het oordeel 

van het Bondsbestuur; 

 j. hun leden alleen deel te laten nemen aan wedstrijden zoals beschreven in en/of 

toegestaan volgens de reglementen van de KNZB; 

 k. in hun statuten een bepaling op te nemen en te houden, krachtens welke leden, die 

rechtspersoon zijn, door toetreding tot de KNZB, namens hun eigen leden dan wel 

deelnemers dan wel aangeslotenen, de navolgende verplichtingen aanvaarden en die 

aan hun eigen leden en deelnemers en aangeslotenen opleggen: de statuten en 

reglementen van de KNZB en de besluiten van (organen van) de KNZB na te leven, 

alsmede de ISR Reglementen en het Nationaal Dopingreglement na te leven; 

 l. ervoor te zorgen dat hun statuten en reglementen geen bepalingen bevatten welke in 

strijd zijn met de statuten en reglementen van de KNZB, dan wel met de ISR 

Reglementen en het Nationaal Dopingreglement; en 

 m. ervoor te zorgen dat personen, die een al dan niet betaalde functie binnen een lid-

rechtspersoon uitoefenen of zullen uitoefenen, dan wel die zich op enige andere 

wijze bij een lid-rechtspersoon hebben aangesloten of zullen aansluiten, dan wel die 

actief zijn/worden bij en/of gebruik (zullen) maken van de diensten van een lid-

rechtspersoon, zich (mede)onderwerpen aan de tuchtrechtspraak van de KNZB en 
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van ISR, dat laatste voor zover deze betrekking heeft op doping, seksuele intimidatie 

of matchfixing.  

2. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van contributie. De wijze waarop deze 

contributie is opgebouwd, wordt bij Huishoudelijk Reglement vastgesteld. Het 

Bondsbestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van 

de verplichting tot het betalen van contributie te verlenen. 

 Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft desalniettemin de 

contributie voor het gehele jaar verschuldigd met inachtneming van het daaromtrent in 

reglementen van de KNZB bepaalde. 

3. De leden-rechtspersonen zijn verantwoordelijk voor: 

 a. elke overtreding/gedraging - in direct verband met enige activiteit van de KNZB 

en/of het betreffende lid-rechtspersoon - begaan door leden, deelnemers, 

aangeslotenen en al degenen die in dat lid-rechtspersoon een al dan niet betaalde 

functie - welke dan ook - bekleden, mits sprake is van opzet, schuld, nalatigheid of 

onzorgvuldigheid van het betreffende lid-rechtspersoon, waardoor die 

overtredingen/gedragingen hebben kunnen plaatsvinden; vanwege deze 

verantwoordelijkheid kunnen ook aan de leden-rechtspersonen straffen en 

maatregelen, als bedoeld in de reglementen van de KNZB, alsmede in de ISR 

Reglementen en het Nationaal Dopingreglement, worden opgelegd; 

 b. gedragingen - in direct verband met enige activiteit van de KNZB en/of het 

betreffende lid-rechtspersoon – van toeschouwers, mits sprake is van opzet, schuld, 

nalatigheid of onzorgvuldigheid van het betreffende lid-rechtspersoon, waardoor 

die gedragingen hebben kunnen plaatsvinden; vanwege deze verantwoordelijkheid 

kunnen ook aan de leden-rechtspersonen straffen en maatregelen, als bedoeld in de 

reglementen van de KNZB, alsmede in de ISR Reglementen en het Nationaal 

Dopingreglement, worden opgelegd, alsmede de verplichting tot het vergoeden van 

kosten. 

Rechtspraak in de KNZB.  

Artikel 9  

1. Aan de leden kunnen straffen of maatregelen worden opgelegd wegens het niet, of niet 

behoorlijk, naleven van de statuten en reglementen van de KNZB of van de besluiten van 

(organen van) de KNZB of van de besluiten van de organisaties waarbij de KNZB is 

aangesloten, alsmede wegens gedragingen waardoor de belangen van de KNZB of de 

zwemsport, in welke verschijningsvorm dan ook, worden geschaad. 

2. De straffen uit hoofde van niet-naleving van de ISR Reglementen worden opgelegd 

door de Tuchtcommissie ISR dan wel de Commissie van Beroep ISR.  

3. De straffen anders dan uit hoofde van niet-naleving van de ISR Reglementen worden 

opgelegd door de Tuchtcommissie dan wel de Commissie van Beroep.  

4. Besluiten en handelingen van organen van de KNZB, met uitzondering van besluiten 

van de Algemene Ledenvergadering, zijn onderworpen aan de administratieve 

rechtspraak van de KNZB voor zover een lid rechtstreeks in de belangen als lid is 

getroffen doordat: 
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 a.  het besluit of de handeling strijdig is met de statuten of de reglementen van de 

KNZB; 

 b.  het orgaan bij het nemen van het besluit of bij het verrichten van 

  de handeling van de bevoegdheid kennelijk voor een ander doel gebruik heeft 

gemaakt dan voor de doeleinden, waartoe die bevoegdheid gegeven is; 

 c.  het orgaan bij afweging van de betrokken belangen niet in redelijkheid tot het besluit 

of de handeling heeft kunnen komen; 

 d.  het orgaan anderszins heeft besloten of gehandeld in strijd met enig in het algemeen 

rechtsbewustzijn levend beginsel van behoorlijk bestuur. 

5. Leden kunnen onderling, met uitsluiting van de burgerlijke rechter, overeenkomen dat een 

geschil samenhangend met het zwemmen in de ruimste zin van het woord niet valt onder 

de administratieve rechtspraak als bedoeld in lid 4, onderworpen wordt aan de arbitrale 

rechtspraak van de KNZB. 

6. In de daarvoor geldende reglementen worden geregeld: 

 a. de competentie, samenstelling, bevoegdheden en werkwijze van de commissies 

bedoeld in leden 2 en 3, evenals de strafbaarstelling van overtredingen, de 

procesgang, de maximering van straffen en de tenuitvoerlegging daarvan; 

  b. de werkwijze, procesgang en samenstelling van het scheidsgerecht van de 

administratieve en arbitrale rechtspraak van de KNZB bedoeld in leden 4 en 5. 

Tucht- en geschillenrechtspraak van ISR. 

Artikel 10 

1. De in dit artikel bedoelde tuchtrechtspraak heeft uitsluitend betrekking op doping en/of 

seksuele intimidatie en/of matchfixing en is op de leden van de KNZB van toepassing, 

indien en voor zover de KNZB met ISR een overeenkomst heeft gesloten waarin de 

KNZB de tuchtrechtspraak gedeeltelijk aan ISR heeft opgedragen. 

2. Overtredingen seksuele intimidatie betreffende worden berecht door de Tuchtcommissie 

ISR en door de Commissie van Beroep ISR met inachtneming van het bepaalde in het 

ISR Tuchtreglement Seksuele Intimidatie. 

3. Overtredingen matchfixing betreffende worden berecht door de Tuchtcommissie ISR en 

door de Commissie van Beroep ISR met inachtneming van het bepaalde in het ISR 

Tuchtreglement Matchfixing. 

4. Overtredingen van dopingbepalingen worden berecht door de Tuchtcommissie ISR en 

door de Commissie van Beroep ISR met inachtneming van het bepaalde in het ISR 

Dopingreglement met inbegrip van de daarvan deel uitmakende Bijlagen, waaronder - 

maar niet uitsluitend - de Bijlage Dispensaties en de Bijlage Whereabouts, alsmede de 

eventueel door de internationale sportfederatie(s), waarvan de KNZB lid is of waarbij 

de KNZB is aangesloten, op de KNZB van toepassing verklaarde sportspecifieke 

dopingbepalingen. 

5. Wanneer in het ISR Dopingreglement in bepaalde gevallen wordt verwezen naar de 

toepasselijkheid van het Algemeen Tuchtreglement van ISR is in die gevallen het 

Algemeen Tuchtreglement van ISR ook van toepassing.  

6. De in lid 2, 3 en 4 bedoelde tuchtrechtspraak van ISR is op alle leden van de KNZB van 
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toepassing, omdat de KNZB met ISR een overeenkomst in de zin van artikel 2:46 van 

het Burgerlijk Wetboek heeft gesloten waarin de KNZB deze tuchtrechtspraak aan ISR 

heeft opgedragen.  

Het Bondsbestuur doet van de overeenkomst die de KNZB met ISR heeft gesloten 

schriftelijk mededeling aan alle leden van de KNZB door middel van plaatsing van een 

publicatie op de website van de KNZB. 

7. Het Bondsbestuur behoeft voor het aangaan en het wijzigen van de lid 6 genoemde 

overeenkomst met ISR de voorafgaande goedkeuring van de Algemene 

Ledenvergadering. 

8. In gevallen van seksuele intimidatie, matchfixing en doping gelden de in lid 2, 3 en 4 

genoemde reglementen als de van toepassing zijnde reglementen van de KNZB, welke 

reglementen door het bestuur van ISR worden vastgesteld en gewijzigd.  

9. De van toepassing verklaarde reglementen van ISR regelen de wijze van het benoemen 

van de leden van de Tuchtcommissie ISR en van de Commissie van Beroep ISR, hun 

samenstelling, bevoegdheden en werkwijze, alsmede de overtredingen, de op de leggen 

straffen, de procesgang en de rechten en verplichtingen van het in overtreding zijnde lid. 

10. De van toepassing verklaarde reglementen van ISR regelen de wijze van het benoemen 

van de aanklager van ISR, de kwaliteitseisen waar een aanklager van ISR aan moet 

voldoen, de bevoegdheden en werkwijze, alsmede de mogelijke maatregelen en 

besluiten die de aanklager van ISR kan nemen en voorstellen die de aanklager van ISR 

aan betrokkene kan doen, de procesgang en de rechten en verplichtingen van het in 

overtreding zijnde lid. 

11. De van toepassing zijnde reglementen van ISR treden in de KNZB in werking op de 

door het Bondsbestuur met ISR overeengekomen datum, van welke datum het 

Bondsbestuur aan de leden door middel van plaatsing van een publicatie op de website 

van de KNZB mededeling doet. 

 Wijzigingen in de desbetreffende reglementen treden in werking op de door het bestuur 

van ISR vastgestelde datum. Het Bondsbestuur doet van deze datum alsmede van de 

wijzigingen in een van toepassing zijnd reglement door middel van plaatsing van een 

publicatie op de website van de KNZB mededeling aan de leden. De KNZB is niet 

bevoegd zelf een wijziging in een van toepassing zijnd reglement van ISR aan te 

brengen.  

12. Tenzij in een reglement van ISR anders is bepaald, zijn de in lid 2, 3 en 4 bedoelde 

reglementen op de leden van de KNZB van toepassing volgens de laatste, door het 

bestuur van ISR vastgestelde versie, zoals gepubliceerd op de website van ISR.  

13. Met inachtneming van het bepaalde in het ISR Dopingreglement is het Bondsbestuur 

bevoegd naar aanleiding van een overtreding van het ISR Dopingreglement een 

ordemaatregel te nemen. Het Bondsbestuur is op grond van het ISR Tuchtreglement 

Seksuele Intimidatie eveneens bevoegd een ordemaatregel te nemen. Het Bondsbestuur 

is op grond van het ISR Reglement Matchfixing eveneens bevoegd een ordemaatregel te 

nemen. Deze ordemaatregelen zijn een beleidsmaatregel en geen tuchtrechtelijke straf. 

14. De KNZB en de leden van de KNZB aanvaarden te allen tijde en zonder enig 
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voorbehoud volledig de toepasselijkheid van de ISR Reglementen op de in dit artikel 

bedoelde tuchtrechtspraak van de KNZB. De verplichting om de ISR Reglementen te 

aanvaarden en na te komen geldt voor de leden tevens als een verplichting in de zin van 

artikel 2:27 van het Burgerlijk Wetboek respectievelijk als een verbintenis van de leden 

in de zin van artikel 2:34a van het Burgerlijk Wetboek. 

 Alle leden van de KNZB zijn verplicht op het ISR Dopingreglement gebaseerde 

besluiten van de Dopingautoriteit en de commissies of organen van de Dopingautoriteit 

na te leven. 

15. De leden aanvaarden voor de duur van hun lidmaatschap van de KNZB de in dit artikel 

te hunnen laste door de KNZB in de overeenkomst met ISR aangegane verplichtingen, 

alsmede voor de duur na de beëindiging van hun lidmaatschap van de KNZB wanneer 

zij alsdan betrokken zijn bij een bij ISR in behandeling zijnde zaak, zulks totdat in die 

zaak onherroepelijk is beslist.  

16. Alle leden, organen en commissies van de KNZB zijn gehouden mede te werken aan het 

tot stand komen van een uitspraak van de Tuchtcommissie ISR en/of van de Commissie 

van Beroep ISR en zijn tevens gehouden mee te werken aan het ten uitvoerleggen van 

de door deze commissies opgelegde straffen. 

17. Alle leden, organen en commissies van de KNZB zijn gehouden mee te werken aan het 

ten uitvoerleggen van de door de aanklager van ISR opgelegde sanctie(s). 

18. Wanneer een beslissing van de aanklager van ISR, de Tuchtcommissie ISR of de 

Commissie van Beroep ISR tot gevolg heeft dat een besluit nietig is of wordt vernietigd, 

kan hieraan door het betrokken lid noch door derden enig recht op schadeloosstelling 

worden ontleend, terwijl evenmin aanspraak kan worden gemaakt op een gewijzigde 

uitslag of op het opnieuw houden van een wedstrijd en/of evenement.  

19. De door ISR in de KNZB krachtens een overeenkomst uit te oefenen tuchtrechtspraak 

en geschillenbeslechting geschiedt in naam, ten behoeve, alsmede voor rekening en 

risico van de KNZB. De KNZB vrijwaart ISR, alsmede de aanklagers, de bestuursleden, 

de tuchtrechters, de arbiters, de bindende adviseurs, de mediators, het ambtelijke 

secretariaat, het juridisch secretariaat, de deskundigen en de juridisch adviseur van ISR 

voor elke aansprakelijkheid ten aanzien van zowel de door of namens ISR verzorgde 

rechtspleging en mediations als met betrekking tot de bij de oprichting van ISR en 

nadien gekozen en toegepaste constructie van rechtspleging door ISR in de KNZB. 

Organen en benoeming. 

Artikel 11  

1. Organen van de KNZB zijn: 

 a. de Algemene Ledenvergadering; 

 b. het Bondsbestuur; 

 c. de Tuchtcommissie; 

 d. de Commissie van Beroep; 

 e. de Auditcommissie; 

 f. voor de duur van de overeenkomst die de KNZB met ISR heeft gesloten, de 

aanklager van ISR, de Tuchtcommissie ISR en de Commissie van Beroep ISR; de 
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Tuchtcommissie ISR en de Commissie van Beroep ISR spreken recht in naam van de 

KNZB en hun uitspraken gelden als uitspraken van de KNZB; 

 g. de Directie;  

 h. de Werkorganisatie; 

 i. personen en commissies die bij of krachtens de statuten of de wet belast zijn met een 

nader omschreven taak en aan wie daarbij beslissingsbevoegdheid is toegekend. 

2. Tot lid van de organen bedoeld in lid 1 sub b, sub c, sub d en sub e kunnen uitsluitend 

worden benoemd meerderjarige natuurlijke personen, die indirect lid van de KNZB, erelid 

of lid van verdienste zijn. 

3. Het lidmaatschap van een orgaan bedoeld in lid 1 sub b, sub c, sub d, sub e, sub f en sub g 

is onverenigbaar met het lidmaatschap van enig ander orgaan van de KNZB. 

4. Leden van een orgaan bedoeld in lid 1 sub b, sub c, sub d en sub e worden benoemd voor 

een termijn van drie jaar. Deze termijn vangt aan de dag na de vergadering waarin het 

lid is benoemd. 

 Leden van een orgaan bedoeld in lid 1 sub b, sub c, sub d en sub e treden af volgens een 

door het orgaan waartoe zij behoren, op te stellen rooster van aftreden en zijn ten hoogste 

tweemaal, al dan niet aansluitend, herbenoembaar. Degene die in een tussentijdse vacature 

wordt benoemd, neemt op een rooster van aftreden in beginsel de plaats van de 

voorganger in. 

 Voor de leden van een orgaan bedoeld in lid 1 sub b, sub c, sub d en sub e eindigt de 

functie de dag na de Algemene Ledenvergadering in het negende jaar van hun 

functioneren, ongeacht op de lopende zittingstermijn van drie jaar wel of niet is 

verstreken. 

5. De Algemene Ledenvergadering kan op voorafgaand verzoek van het betreffende 

orgaan bij hoge uitzondering en uitsluitend indien dit in het belang van de KNZB is, 

besluiten dat de in lid 4 bedoelde periode verlengd wordt met ten hoogste nog één 

termijn van ten hoogste drie jaar.  

 Een orgaan dat een dergelijk verzoek wenst te doen, is zelf verantwoordelijk voor het 

tijdig indienen daarvan bij het Bondsbestuur, rekening houdend met het vergaderschema 

van het orgaan zelf als ook met dat van de Algemene Ledenvergadering. 

6. De leden van de Directie worden benoemd door het Bondsbestuur. 

7. Werknemers van en vrijwilligers actief in de Werkorganisatie worden benoemd door de 

Directie. 

8. De aanklager van ISR, de leden van de Tuchtcommissie ISR en de leden van de 

Commissie van Beroep ISR worden benoemd door het bestuur van ISR. Deze 

commissies worden bijgestaan door het ambtelijk secretariaat en het juridisch 

secretariaat van ISR. Wanneer gesproken wordt over de Tuchtcommissie ISR en de 

Commissie van Beroep ISR worden hieronder tevens begrepen hun algemeen 

voorzitters, kamers, kamervoorzitters alsmede het ambtelijk en het juridisch secretariaat 

van ISR. De volgende bepalingen van dit artikel 11 zijn niet van toepassing op de 

aanklager van ISR, de leden van de Tuchtcommissie ISR en op de leden van de 

Commissie van Beroep ISR. 
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9. Een lid van een orgaan kan te allen tijde door het orgaan dat het lid benoemde worden 

geschorst of ontslagen indien daar aanleiding voor is. Een schorsing, die niet binnen 

drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van 

die termijn. 

10. Het lidmaatschap van een lid van een orgaan eindigt voorts: 

 a. door overlijden; 

 b. door vrijwillig aftreden; 

 c. door het verstrijken van de periode waarvoor het lid is benoemd of door aftreden 

volgens het op het lid van toepassing zijnde rooster van aftreden, behoudens een 

aansluitende herbenoeming; 

 d. doordat het lid failliet wordt verklaard, surséance van betaling aanvraagt of 

verzoekt om toepassing van de schuldsaneringsregeling als bedoeld in de 

Faillissementswet; 

 e. door ondercuratelestelling van het lid, alsmede door een rechterlijke beslissing 

waarbij als gevolg van de lichamelijke of geestelijke toestand van het lid een 

bewind over een of meer van de goederen van het lid wordt ingesteld; 

 f. door verlies van de voor benoeming vereiste hoedanigheid als bedoeld in lid 2; 

 g. door een gerechtelijke of tuchtrechtelijke uitspraak waarin het lidmaatschap van het 

orgaan wordt ontnomen of het lidmaatschap van een indirect lid wordt beëindigd of 

het recht deel te nemen aan activiteiten van een bijzonder lid wordt ontnomen. 

Algemene Ledenvergadering. 

Artikel 12 

1. Aan de Algemene Ledenvergadering komen in de KNZB alle bevoegdheden toe, die 

niet door de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen. 

2. De Algemene Ledenvergadering bestaat uit vertegenwoordigers van de directe leden als 

bedoeld in artikel 5 lid 16 en uit de Bondsbestuurders.  

 De vertegenwoordigers van de directe leden moeten in bezit zijn van een schriftelijke 

volmacht van het door hen vertegenwoordigde lid van de KNZB. 

3. De Algemene Ledenvergadering komt jaarlijks ten minste één maal bijeen, waarvan één 

Algemene Ledenvergadering uiterlijk in juni plaats vindt. Het Bondsbestuur publiceert 

de datum van deze Algemene Ledenvergadering uiterlijk vier maanden voor het houden 

van de vergadering in het communicatieorgaan aan de leden en op de internetsite van de 

KNZB. 

4. De Algemene Ledenvergaderingen worden gehouden op een door het Bondsbestuur 

vast te stellen plaats in Nederland en worden door of namens het Bondsbestuur 

schriftelijk bijeengeroepen door toezending van een oproep, die de door het 

Bondsbestuur vastgestelde agenda bevat, aan de leden van de KNZB, zulks met 

inachtneming van een oproepingstermijn van ten minste vier weken, de dag van de 

verzending van de oproep en de dag van de vergadering niet meegerekend. Naast de 

agenda worden de te behandelen stukken, inclusief de in de reglementen van de KNZB 

voorgeschreven adviezen, gelijktijdig gepubliceerd op de website van de KNZB. 

5. In spoedeisende gevallen, zulks ter beoordeling van het Bondsbestuur, kan de termijn 
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van vier weken bedoeld in lid 4 worden verkort tot tien dagen. 

6. Naast de in lid 3 bedoelde Algemene Ledenvergadering worden Algemene 

Ledenvergaderingen gehouden wanneer dit door het Bondsbestuur nodig wordt geacht. 

7. Het Bondsbestuur is verplicht op een termijn van niet langer dan vier weken na een 

daartoe strekkend verzoek een Algemene Ledenvergadering bijeen te roepen wanneer 

een zodanig aantal directe leden dat bevoegd is tot het uitbrengen van ten minste 

één/tiende gedeelte van de stemmen van alle directe leden van de KNZB in de 

Algemene Ledenvergadering dit schriftelijk aan het Bondsbestuur verzoekt. Dat laatste 

onder opgave van de te behandelen punten. 

8. In geval de bijeenroeping van een Algemene Ledenvergadering plaats heeft door de in 

lid 7 bedoelde verzoekers, heeft deze bijeenroeping plaats door plaatsing op de website 

van de KNZB met vermelding van de te behandelen punten of indien plaatsing van de 

oproep op de website van de KNZB, om welke reden ook, binnen een redelijke termijn 

niet mogelijk blijkt, door plaatsing van de oproep in ten minste één veelgelezen 

landelijk dagblad met vermelding van de te behandelen punten. 

9. Jaarlijks worden tijdens een Algemene Ledenvergadering in ieder geval behandeld: 

 a. de vaststelling van het publicitair jaarverslag met daarin opgenomen de rapportage 

van de in artikel 11 sub b tot en met sub e, en gecombineerd sub g en sub h 

bedoelde organen; 

 b. de vaststelling van de jaarrekening over het afgelopen boekjaar; 

 c. de verlening van kwijting aan de Bondsbestuurders; 

 d. de vaststelling van het jaarplan en van de begroting voor het komende boekjaar; 

 e. de voorziening in eventuele vacatures. 

10. Natuurlijke personen die zitting hebben in een van de organen van de KNZB hebben het 

recht om Algemene Ledenvergaderingen bij te wonen.  

 De voorzitter kan besluiten ook andere natuurlijke personen toegang te geven tot de 

Algemene Ledenvergadering.  

 Overige personen kunnen alleen met toestemming van de voorzitter aan 

beraadslagingen in de Algemene Ledenvergadering deelnemen. 

Besluitvorming in de Algemene Ledenvergadering. 

Artikel 13 

1. In de Algemene Ledenvergaderingen kan slechts stemrecht worden uitgeoefend door de 

vertegenwoordigers van de directe leden als bedoeld in artikel 5 lid 16, voor het hierna 

bepaalde aantal stemmen, alsmede door de Bondsbestuurders, die ieder één stem 

kunnen uitbrengen. 

 Iedere Bondsbestuurder heeft als zodanig ook een raadgevende stem in de Algemene 

Ledenvergadering. 

 Geschorste directe leden en geschorste Bondsbestuurders hebben geen toegang tot en 

stemrecht in de Algemene Ledenvergadering. 

 Bepalend voor de berekening van het aantal stemmen is het aantal leden, daaronder 

begrepen ondersteunende leden en andere aangeslotenen, zulks genomen in de ruimste 

zin van het woord en ongeacht de statutaire of reglementaire aanduiding, in het 
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voorafgaande boekjaar van een direct lid. 

2. De vertegenwoordiger van elk direct lid brengt één (1) stem uit voor: 

 a. elke groep van twintig (20) leden van dat directe lid; 

 b. elke groep van honderd (100) anders aangeslotenen van dat directe lid waarvoor 

contributie aan de KNZB wordt afgedragen, 

 met dien verstande dat voor een direct lid als bedoeld in artikel 5 lid 2 sub b alleen de 

leden meetellen die behoren tot een aldaar bedoelde afdeling, die dezelfde of een 

soortgelijke doelstelling als de KNZB heeft, van het betreffende directe lid. 

 Directe leden met in de groepen a. minder dan twintig (20) leden krijgen voor de 

betreffende groep leden één (1) stem. 

 Directe leden met in de groep b. minder dan honderd (100) leden, doch meer dan 

vierentwintig (24), krijgen voor de betreffende groep één (1) stem. 

 In de Algemene Ledenvergadering kan één persoon het volgende aantal stemmen 

uitbrengen: 

 a.  indien de betrokkene alleen optreedt als vertegenwoordiger van één (1) direct lid: 

alle stemmen van dat lid; 

 b. indien de betrokkene tevens (bij volmacht) optreedt als vertegenwoordiger van een 

of meer, doch maximaal vier (4), andere directe leden: alle stemmen van de door de 

betrokkene vertegenwoordigde directe leden, doch met een maximum van vijftig 

(50) stemmen. 

 Stemmen van een direct lid kunnen niet gedifferentieerd worden uitgebracht. 

3. Tenzij in deze statuten anders is bepaald worden alle besluiten van de Algemene 

Ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte geldige 

stemmen. 

4. Blanco stemmen worden niet als uitgebrachte stemmen geteld. 

5. Als ongeldige stemmen worden in ieder geval aangemerkt uitgebrachte stembiljetten, 

die naar het oordeel van de voorzitter: 

 a. ondertekend zijn; 

 b. onleesbaar zijn; 

 c. een persoon niet duidelijk aanwijzen; 

 d. de naam bevatten van een persoon die niet kandidaat gesteld is; 

 e. voor iedere verkiesbare plaats meer dan één naam vermelden; 

 f. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon die is bedoeld. 

6. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, die over personen schriftelijk door 

middel van gesloten ongetekende briefjes waarop het aantal uit te brengen stemmen 

staat vermeld, een en ander tenzij de voorzitter zonder tegenspraak uit de vergadering 

een andere wijze van stemmen bepaalt of toelaat. 

7. Verkrijgt bij verkiezing van personen niemand bij de eerste stemming de volstrekte 

meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, dan wordt een tweede stemming 

gehouden; verkrijgt ook dan niemand de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte 

geldige stemmen, dan vindt een herstemming plaats tussen de twee personen, die de 

hoogste stemmencijfers hebben behaald of tussen de persoon, die het hoogste 
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stemmencijfer heeft behaald en degene die het op één na hoogste stemmencijfer heeft 

behaald. 

8. Is op meer dan twee personen het hoogste stemmenaantal uitgebracht, of is op twee of 

meer personen het één na hoogste stemmencijfer uitgebracht, dan vindt tussen hen een 

tussenstemming plaats om vast te stellen wie in de herstemming komen. Staken bij de 

tussenstemming of bij de herstemming de stemmen, dan beslist het lot. 

9. Staken de stemmen over een voorstel, dat niet de verkiezing van personen betreft, dan is 

het voorstel verworpen. 

10. Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde leden, ook al zijn deze niet in een 

Algemene Ledenvergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het Bondsbestuur 

genomen, dezelfde kracht als een besluit van de Algemene Ledenvergadering. 

11. Zolang in een Algemene Ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd 

zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent 

alle aan de orde komende onderwerpen, dus mede een voorstel tot statutenwijziging of 

tot ontbinding, ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de 

voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en 

houden van Algemene Ledenvergaderingen of een daarmee verband houdende 

formaliteit niet in acht genomen. 

12. Een in de Algemene Ledenvergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel dat een 

besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen 

besluit, voor zover gestemd werd over een niet-schriftelijk vastgelegd voorstel. 

13. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vorige lid bedoelde oordeel 

de juistheid daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen besluit schriftelijk 

vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats wanneer de meerderheid van de 

vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 

geschiedde, één stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 

vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

14. De Algemene Ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het 

Bondsbestuur. Ontbreekt de voorzitter van het Bondsbestuur, dan treedt een van de 

andere Bondsbestuurders, door de aanwezige Bondsbestuurders aan te wijzen, als 

voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan 

voorziet de Algemene Ledenvergadering daarin zelf. Tot dat ogenblik wordt het 

voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering aanwezige 

vertegenwoordiger van een direct lid. 

15. Van het verhandelde in elke Algemene Ledenvergadering worden notulen opgemaakt. 

Deze notulen worden in de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering vastgesteld. Zij 

die de Algemene Ledenvergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal 

van het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal 

wordt ter kennis van de leden gebracht. 

16. Onverminderd het bepaalde in de vorige leden kan, indien het Bondsbestuur daartoe 

besluit, de vertegenwoordiger van een stemgerechtigd direct lid, dan wel een 

Bondsbestuurder, ook door middel van een elektronisch communicatiemiddel aan de 
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Algemene Ledenvergaderingen deelnemen, daarin het woord voeren en de betreffende 

stem(men) uitbrengen. Daartoe is vereist dat de vertegenwoordiger van een 

stemgerechtigd direct lid, dan wel de Bondsbestuurder via het elektronisch 

communicatiemiddel i) kan worden geïdentificeerd, ii) rechtstreeks kan kennisnemen 

van de verhandelingen ter vergadering, iii) kan deelnemen aan de beraadslaging en iv) 

het stemrecht kan uitoefenen. 

17. Nadere regels omtrent het deelnemen aan en het stemmen in Algemene 

Ledenvergaderingen door middel van een elektronisch communicatiemiddel kunnen in 

het Huishoudelijk Reglement worden vastgesteld. 

Bevoegdheden van de Algemene Ledenvergadering. 

Artikel 14 

1. Aan de Algemene Ledenvergadering komen in de KNZB alle bevoegdheden toe, die 

niet door de wet of de statuten aan een ander orgaan van de KNZB zijn opgedragen. 

2. De organisatie en de werkwijze, alsmede de taken en bevoegdheden van de organen van 

de KNZB, worden met inachtneming van het in deze statuten bepaalde nader geregeld 

in het Huishoudelijk Reglement of in afzonderlijke reglementen. 

3. In reglementen kunnen geldboetes worden vastgesteld wegens handelen in strijd met de 

reglementen van de KNZB. Deze boetes worden opgelegd door of namens het 

Bondsbestuur, onverminderd de bevoegdheid van degene, aan wie de boete is opgelegd, 

om met toepassing van het bepaalde in artikel 9 lid 4 nietigverklaring van het besluit tot 

oplegging van de boete te verzoeken. 

Bondsbestuur. 

Artikel 15 

1. Het Bondsbestuur bestaat uit een door de Algemene Ledenvergadering vast te stellen 

aantal van minimaal vijf en maximaal zeven meerderjarige personen die door de 

Algemene Ledenvergadering uit de indirecte leden worden benoemd. 

2. De voorzitter en de penningmeester van het Bondsbestuur worden door de Algemene 

Ledenvergadering in functie benoemd. De overige portefeuilles, waaronder het 

vicevoorzitterschap begrepen, worden door het Bondsbestuur in onderling overleg 

verdeeld, waarbij één Bondsbestuurder meerdere portefeuilles kan hebben. 

3. De Bondsbestuurders worden benoemd met inachtneming van het navolgende: 

 a. de benoeming van een Bondsbestuurder geschiedt uit een voordracht door het 

Bondsbestuur, onverminderd het bepaalde in sub b.  

  De voordracht van het Bondsbestuur wordt bij de oproeping voor de Algemene 

Ledenvergadering meegedeeld. De voordracht komt tot stand op basis van een door 

de Algemene Ledenvergadering vastgestelde sollicitatieprocedure; 

 b. indien geen voordracht voor de benoeming van een Bondsbestuurder is opgemaakt, 

of indien de Algemene Ledenvergadering besluit de voorgedragen persoon niet te 

benoemen, dan is de Algemene Ledenvergadering vrij in de keuze voor de 

benoeming van een Bondsbestuurder. 

4. In geval van ontstentenis of belet van een of meer Bondsbestuurders, vormen de 

overblijvende Bondsbestuurders, of vormt de enig overblijvende Bondsbestuurder, een 
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volledig bevoegd Bondsbestuur, onverminderd de verplichting van de Algemene 

Ledenvergadering om zo spoedig mogelijk in ontstane vacatures te voorzien. Het 

Bondsbestuur is alsdan verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene Ledenvergadering 

te beleggen, waarin de voorziening in de vacature(s) aan de orde komt. 

 In geval van ontstentenis of belet van alle Bondsbestuurders of de enige 

Bondsbestuurder, is de persoon die de Algemene Ledenvergadering daartoe aanwijst 

tijdelijk met het bestuur belast. 

 Degene die bij ontstentenis of belet van Bondsbestuurders ingevolge deze statutaire 

regeling is aangewezen tot het verrichten van bestuursdaden, wordt voor wat betreft 

deze bestuursdaden betreft met een Bondsbestuurder gelijkgesteld. 

 Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval de situatie verstaan dat een 

Bondsbestuurder de functie (tijdelijk) niet kan uitoefenen wegens schorsing, vermissing, 

(langdurige) ziekte of onbereikbaarheid, mits bij ziekte en onbereikbaarheid de 

mogelijkheid van contact tussen de Bondsbestuurder en de KNZB onaangekondigd 

gedurende een termijn van ten minste vijftien dagen niet heeft bestaan, tenzij de 

Algemene Ledenvergadering in een specifiek geval anders besluit. 

Bondsbestuur: taak en taakverdeling. 

Artikel 16 

1. Behoudens beperkingen volgens deze statuten is het Bondsbestuur belast met het 

besturen van de KNZB. 

 Het Bondsbestuur richt daarbij naast de wettelijke taken met name op de 

beleidscontrolerende taak en toezichthoudende rol op de KNZB, de Directie en de 

Werkorganisatie. Het Bondsbestuur heeft de dagelijkse, operationele bestuurstaken 

gedelegeerd aan de Directie.  

2. Elke Bondsbestuurder is tegenover de KNZB gehouden tot een behoorlijke vervulling 

van de bestuurstaak en zich daarbij te richten naar het belang van de KNZB en de met 

de KNZB verbonden onderneming of organisatie. 

 Tot de taak van de Bondsbestuurder behoren alle bestuurstaken die niet bij of krachtens 

de wet of deze statuten aan een of meer andere Bondsbestuurders zijn toebedeeld. 

 Elke Bondsbestuurder draagt verantwoordelijkheid voor de algemene gang van zaken. 

Elke Bondsbestuurder is voor het geheel aansprakelijk terzake van onbehoorlijk bestuur, 

tenzij de Bondsbestuurder mede gelet op de aan anderen toebedeelde taken geen ernstig 

verwijt kan worden gemaakt en de Bondsbestuurder niet nalatig is geweest in het treffen 

van maatregelen om de gevolgen van onbehoorlijk bestuur af te wenden. 

3. Het Bondsbestuur kan een reglement vaststellen waarin de onderwerpen worden 

geregeld die het Bondsbestuur betreffen. Het reglement mag geen bepalingen bevatten 

die in strijd zijn met de wet of deze statuten. 

 Het Bondsbestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten inzake het vaststellen 

of wijzigen van een reglement nemen indien alle in functie zijnde Bondsbestuurders ter 

vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.  

 Een besluit van het Bondsbestuur tot vaststelling of wijziging van een reglement wordt 

genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.  
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 Zijn in een vergadering waarin een besluit tot vaststelling of wijziging van een 

reglement aan de orde is, niet alle in functie zijnde Bondsbestuurders aanwezig of 

vertegenwoordigd, dan kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden, te houden 

niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze 

tweede vergadering kan ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 

Bondsbestuurders rechtsgeldig omtrent het voorstel, zoals dit in de eerste vergadering 

aan de orde was, worden besloten, mits met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte 

stemmen. 

 Bij de oproeping tot de tweede vergadering moet worden vermeld dat en waarom een 

besluit kan worden genomen, onafhankelijk van het ter vergadering aanwezige of 

vertegenwoordigde aantal Bondsbestuurders. 

4. Het Bondsbestuur kan, al dan niet bij reglement, bepalen met welke taak iedere 

Bondsbestuurder meer in het bijzonder zal zijn belast. 

 De voorzitter van het Bondsbestuur is bij elke officiële vertegenwoordiging van de 

KNZB de woordvoerder, tenzij de voorzitter deze taak aan een andere Bondsbestuurder 

of aan een ander heeft overgedragen. Bij afwezigheid van de voorzitter van het 

Bondsbestuur neemt de vicevoorzitter diens functie waar. Bij de waarneming van het 

voorzitterschap gaan alle rechten en plichten van de voorzitter van het Bondsbestuur 

over op de vicevoorzitter van het Bondsbestuur.  

5. Het Bondsbestuur is, mits met goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering, 

bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding 

en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de 

KNZB zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk 

maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot 

vertegenwoordiging van de KNZB ter zake van deze handelingen. Een besluit van het 

Bondsbestuur als bedoeld in dit lid behoeft een meerderheid van ten minste twee derden 

van de uitgebrachte stemmen. 

 Op het ontbreken van vorenbedoelde goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering 

kan tegen derden beroep worden gedaan.  

6. Het Bondsbestuur behoeft de voorafgaande goedkeuring van Algemene 

Ledenvergadering voor een besluit tot aansluiting van de KNZB bij andere organisaties. 

 Op het ontbreken van vorenbedoelde goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering 

kan tegen derden geen beroep worden gedaan.  

7. De KNZB is bevoegd ten laste van de leden van de KNZB in het kader van de bestrijding 

van doping in de sport verplichtingen aan te gaan met de Dopingautoriteit opdat leden van 

de KNZB gebonden zijn aan het Nationaal Dopingreglement, alsmede aan de daarop 

gebaseerde beslissingen van de Dopingautoriteit en de commissies of organen van de 

Dopingautoriteit. 

8. Het Bondsbestuur is bevoegd, na overleg met Auditcommissie, van de door de 

Algemene Ledenvergadering vastgestelde begroting af te wijken. 

9. Met uitzondering ten aanzien van vergaderingen van de Tuchtcommissie en de 

Commissie van Beroep en de Tuchtcommissie ISR en de Commissie van Beroep ISR 
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hebben de Bondsbestuurders, mits deze niet zijn geschorst, het recht alle bijeenkomsten 

en vergaderingen binnen de KNZB bij te wonen. De Bondsbestuurders hebben daarin 

een adviserende bevoegdheid. 

Bondsbestuur: besluitvorming. 

Artikel 17 

1. Bondsbestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls de voorzitter, de 

vicevoorzitter of ten minste twee van de overige Bondsbestuurders een 

Bondsbestuursvergadering bijeenroept of bijeenroepen, doch ten minste één maal per 

jaar.  

2. De oproeping tot een Bondsbestuursvergadering geschiedt door de voorzitter, de 

vicevoorzitter of ten minste twee van de overige bondsbestuurders, dan wel namens 

deze of dezen, en wel schriftelijk, aan de adressen van de Bondsbestuurders. 

3. De oproeping tot een Bondsbestuursvergadering vermeldt de te behandelen 

onderwerpen, alsmede datum, uur en plaats van de vergadering. Onderwerpen die niet 

in de oproeping zijn vermeld, kunnen in een aanvullende oproeping worden 

aangekondigd. Omtrent onderwerpen die niet in de oproeping zijn vermeld of in een 

aanvullende oproeping zijn aangekondigd met inachtneming van de voor oproeping 

gestelde termijn, kan niet wettig worden besloten, tenzij het besluit met algemene 

stemmen wordt genomen in een vergadering, waarin alle in functie zijnde 

Bondsbestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn. 

4. De oproeping tot een Bondsbestuursvergadering geschiedt op een termijn van ten 

minste zeven dagen, de dag van oproeping en die van de vergadering daaronder niet 

begrepen. Was die termijn korter of heeft de oproeping niet plaatsgehad, dan kunnen 

geen wettige besluiten worden genomen, tenzij met algemene stemmen in een 

vergadering, waarin alle in functie zijnde Bondsbestuurders aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn. 

5. Bondsbestuursvergaderingen worden gehouden ter plaatse te bepalen door degene die 

de vergadering bijeenroept. 

6. Toegang tot de Bondsbestuursvergaderingen hebben de Bondsbestuurders, alsmede zij 

die door de ter vergadering aanwezige Bondsbestuurders worden toegelaten. 

7. Zolang in een Bondsbestuursvergadering alle in functie zijnde Bondsbestuurders 

aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen omtrent 

alle aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de 

door deze statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van 

Bondsbestuursvergaderingen niet in acht genomen. 

8. Een Bondsbestuurder kan zich door een schriftelijk daartoe gevolmachtigd mede-

Bondsbestuurder ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een Bondsbestuurder kan 

ten hoogste één mede-Bondsbestuurder ter vergadering vertegenwoordigen. 

9. De Bondsbestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het 

Bondsbestuur, of bij afwezigheid van deze voorzitter, door de vicevoorzitter van het 

Bondsbestuur. Indien ook de vicevoorzitter van het Bondsbestuur afwezig is, voorziet 

de vergadering zelf in de leiding. Tot dat ogenblik wordt het voorzitterschap 
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waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering aanwezige Bondsbestuurder. 

10. Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een 

stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor 

zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

11. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het vorige lid bedoeld oordeel 

de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de 

meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk 

of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze 

nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

12. Van het verhandelde in de Bondsbestuursvergadering worden door een daartoe door de 

voorzitter van de vergadering aangewezen persoon notulen opgemaakt, welke in 

dezelfde of de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld. 

13. Iedere Bondsbestuurder is gerechtigd tot het uitbrengen van één stem.  

 Blanco en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 

14. Een Bondsbestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij 

daarbij een tegenstrijdig belang heeft.  

 Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, zijn alle 

Bondsbestuurders bevoegd deel te nemen aan de beraadslaging en besluitvorming van 

het Bondsbestuur en beslist het Bondsbestuur onder schriftelijke vastlegging van de 

overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen. 

 Een Bondsbestuursbesluit waarbij sprake is van een tegenstrijdig belang met de 

meerderheid van dan wel alle in functie zijnde Bondsbestuurders behoeft de 

goedkeuring van de Auditcommissie. 

 Indien door het Bondsbestuur besluiten waarbij sprake was van een tegenstrijdig belang 

met een Bondsbestuurder zijn genomen, wordt van deze besluiten, met toelichting, 

melding gemaakt op de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering en in het 

bestuursverslag. 

15. Als sprake is van een (mogelijk) tegenstrijdig belang meldt de betrokken 

Bondsbestuurder dit direct aan de voorzitter van het Bondsbestuur en geeft daarbij alle 

relevante informatie. Als het de voorzitter van het Bondsbestuur zelf betreft, meldt deze 

het aan de vicevoorzitter van het Bondsbestuur dan wel een andere Bondsbestuurder. 

Buiten aanwezigheid van de betrokken Bondsbestuurder neemt het Bondsbestuur 

hierover dan een standpunt in. Of daadwerkelijk sprake is van een tegenstrijdig belang 

is aan het oordeel van het Bondsbestuur.  

 Als sprake is van tegenstrijdig belang legt het Bondsbestuur in (een bijlage bij) de 

notulen van de Bondsbestuursvergadering vast ten aanzien van welke agendapunt(en) 

en welke Bondsbestuurder(s) sprake was van een tegenstrijdig belang. 

16. Het Bondsbestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien ten 

minste de meerderheid van het aantal in functie zijnde Bondsbestuurders ter vergadering 

aanwezig of vertegenwoordigd is.  

 Alle besluiten van het Bondsbestuur waaromtrent bij de wet of deze statuten niet anders 

is bepaald, worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.  
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 Is in een vergadering niet ten minste de meerderheid van het aantal in functie zijnde 

Bondsbestuurders aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een tweede vergadering 

bijeengeroepen worden, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na 

de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal aanwezige of 

vertegenwoordigde Bondsbestuurders rechtsgeldig omtrent het voorstel, zoals dit in de 

eerste vergadering aan de orde was, worden besloten, mits met de voor het betreffende 

besluit voorgeschreven meerderheid van de uitgebrachte stemmen.  

 Bij de oproeping tot de tweede vergadering moet worden vermeld dat en waarom een 

besluit kan worden genomen, onafhankelijk van het ter vergadering aanwezige of 

vertegenwoordigde aantal Bondsbestuurders. 

17. Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de 

stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing van personen 

kan ook een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de stemmen schriftelijk worden 

uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt door middel van ongetekende 

stembriefjes. 

18. Heeft bij een stemming omtrent een verkiezing van personen niemand de volstrekte 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen verkregen, dan vinden herstemmingen plaats 

totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen heeft 

verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken. Bij een 

herstemming wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande 

stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij de voorafgaande 

stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij de voorafgaande stemming 

het geringste aantal stemmen op meer dan een persoon uitgebracht, dan beslist het lot op 

wie van die personen bij de volgende stemming niet meer kan worden gestemd.  

19. Staken de stemmen bij een stemming tussen twee personen, dan beslist het lot. Staken 

de stemmen bij een andere stemming, dan is het voorstel verworpen. 

20. Besluitvorming van het Bondsbestuur kan ook buiten vergadering geschieden, mits met 

algemene stemmen van alle in functie zijnde Bondsbestuurders en de stemmen 

schriftelijk worden uitgebracht.  

21. Onverminderd het in het onderhavige en het vorige artikel bepaalde kan, indien het 

Bondsbestuur hiertoe besluit, een Bondsbestuurder ook door middel van een 

elektronisch communicatiemiddel aan de Bondsbestuursvergaderingen deelnemen, 

daarin het woord voeren en stem uitbrengen. Daartoe is vereist dat de Bondsbestuurder 

via het elektronisch communicatiemiddel i) kan worden geïdentificeerd, ii) rechtstreeks 

kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering, iii) kan deelnemen aan de 

beraadslaging en iv) het stemrecht kan uitoefenen.  

Vertegenwoordiging. 

Artikel 18 

1. Onverminderd het in de laatste volzin van het in artikel 15 lid 5 bepaalde, wordt de 

KNZB vertegenwoordigd door: 

 a. hetzij het Bondsbestuur; 

 b. hetzij twee gezamenlijk handelende Bondsbestuurders. 
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2. In alle gevallen waarin de KNZB een tegenstrijdig belang heeft met een of meer 

Bondsbestuurders, blijft het bepaalde in lid 1 onverminderd van kracht. 

3. Het Bondsbestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan een of meer 

Bondsbestuurders, alsook aan leden van de Directie en/of derden, om de KNZB binnen 

de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.  

 Voor leden van de Directie wordt deze volmacht opgenomen in het Directiestatuut als 

bedoeld in artikel 19 lid 4. 

4. Personen, aan wie hetzij krachtens deze statuten, hetzij krachtens volmacht 

vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, oefenen deze bevoegdheid niet uit dan 

nadat tevoren een besluit door het Bondsbestuur of door de Algemene 

Ledenvergadering is genomen, waarbij tot het aangaan van de betrokken 

rechtshandeling(en) is besloten. 

Directie en Werkorganisatie. 

Artikel 19 

1. Ter uitvoering van taken kent de KNZB een Werkorganisatie waar het secretariaat van 

de KNZB is gevestigd en waar onder meer de administratie en het financieel beheer van 

de KNZB worden gevoerd. 

2. De Werkorganisatie bestaat uit betaalde medewerkers en uit de vrijwilligers die voor de 

KNZB een taak uitvoeren. De Werkorganisatie staat onder leiding van de Directie. 

3. De Directie bestaat uit een door het Bondsbestuur vast te stellen aantal leden. Een niet 

voltallige Directie behoudt alle bevoegdheden. De Directie bestaat ten minste uit één 

lid, die de titel: Directeur Bondsbureau, heeft. 

 Alleen meerderjarige natuurlijke personen kunnen tot lid van de Directie worden 

benoemd. 

 De functie van lid van de Directie is onverenigbaar met de functie van Bondsbestuurder 

of vertegenwoordiger van een direct lid als bedoeld in artikel 5 lid 16. 

 Leden van de Directie kunnen wel lid van de KNZB zijn. 

4. Het Bondsbestuur stelt het Directiestatuut schriftelijk vast en is bevoegd dit 

Directiestatuut te wijzigen.  

 In het Directiestatuut worden nadere bepalingen opgenomen: 

 a. over de samenstelling van de Directie, de wijze van benoemen en defungeren van 

de leden van de Directie; 

 b. over de taken en bevoegdheden die worden gedelegeerd aan de Directie voor zover 

de reglementen dit niet regelen; 

 c. het financieel mandaat van de Directie; 

 d. de wijze waarop en binnen welke kaders de Directie de KNZB vertegenwoordigt, 

voor zover dit de dagelijkse gang van zaken betreft en wat daaronder wordt 

verstaan, en waarover de Directie integraal verantwoording aflegt aan het 

Bondsbestuur. 

5. Binnen de Werkorganisatie zal de Directie overleggen, commissies, taakgroepen en 

projectgroepen kunnen instellen met duidelijk omschreven taken en bevoegdheden voor 

het uitvoeren van werkzaamheden onder eindverantwoordelijkheid van de Directie.  
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 In de reglementen van de KNZB kunnen specifieke taken en bevoegdheden worden 

toegewezen aan één of meer van deze organisatiedelen uit de Werkorganisatie. 

6. Besluiten genomen binnen de omschreven bevoegdheden van één van de in lid 5 

bedoelde organisatiedelen worden beschouwd te zijn genomen door de Werkorganisatie. 

Besluiten genomen door één van de in lid 5 genoemde organisatiedelen buiten de 

bevoegdheden van dat organisatiedeel zijn nietig. 

Boekjaar, bestuursverslag, jaarrekening, rekening en verantwoording. 

Artikel 20 

1. Het boekjaar van de KNZB is gelijk aan het kalenderjaar.  

2. Het Bondsbestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de KNZB en van alles 

betreffende de werkzaamheden van de KNZB, naar de eisen die voortvloeien uit deze 

werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende 

boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te 

allen tijde de rechten en verplichtingen van de KNZB kunnen worden gekend. 

3. Het Bondsbestuur brengt op de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering binnen zes 

maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de 

Algemene Ledenvergadering, een bestuursverslag uit over de gang van zaken in de 

KNZB en over het gevoerde beleid. Het legt de jaarrekening ter goedkeuring aan de 

Algemene Ledenvergadering over, waarbij gevoegd, indien aan een accountant als 

bedoeld in het volgende lid opdracht tot onderzoek van de jaarrekening is verleend, een 

verklaring omtrent de getrouwheid daarvan afkomstig van deze accountant. De 

jaarrekening wordt ondertekend door alle Bondsbestuurders; ontbreekt een 

handtekening van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van reden 

melding gemaakt. Na verloop van de termijn kan ieder lid van de gezamenlijke 

Bondsbestuurders in rechte vorderen dat de Bondsbestuurders deze verplichtingen 

nakomen. 

4. De KNZB verleent opdracht tot onderzoek van de jaarrekening aan een accountant 

bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek. Tot het verlenen van de 

opdracht aan de accountant is de Algemene Ledenvergadering bevoegd. Gaat deze 

daartoe niet over, dan is het Bondsbestuur bevoegd. 

 De accountant brengt omtrent het onderzoek verslag uit aan het Bondsbestuur, en geeft 

de uitslag van dit onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van de 

jaarrekening. Het Bondsbestuur verplicht de accountant ten behoeve van dit onderzoek 

alle door de accountant gevraagde inlichtingen te verschaffen, desgewenst de kas en de 

waarden aan de accountant te tonen en de boeken, bescheiden en andere 

gegevensdragers van de KNZB voor raadpleging beschikbaar te stellen. 

5. De Algemene Ledenvergadering benoemt, op voordracht van het Bondsbestuur, de 

leden van de Auditcommissie op de wijze als nader in het Huishoudelijk Reglement is 

bepaald. 

 De Auditcommissie onderzoekt de jaarrekening en brengt aan de Algemene 

Ledenvergadering verslag van de bevindingen uit.  

 De Auditcommissie ziet toe op alle aspecten van (voorgenomen) beleid en financieel 
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beheer gevoerd binnen de KNZB. De Auditcommissie legt over de werkzaamheden, 

adviezen en het toezicht verantwoording af in de Algemene Ledenvergadering waarin 

het jaarverslag wordt behandeld. Daarnaast zal de Auditcommissie gevraagd en 

ongevraagd de Algemene Ledenvergadering adviseren over het voorgenomen beleid, 

gevoerde beleid en financieel beheer. 

 Het Bondsbestuur is verplicht de Auditcommissie ten behoeve van het onderzoek van 

de Auditcommissie alle gevraagde inlichtingen te verschaffen, desgewenst de kas en de 

waarden aan de Auditcommissie te tonen en de boeken, bescheiden en andere 

gegevensdragers van de KNZB voor raadpleging beschikbaar te stellen.  

 Vereist het onderzoek bijzondere boekhoudkundige kennis, dan kan de Auditcommissie 

zich door een deskundige doen bijstaan. 

6. Goedkeuring van de jaarrekening door de Algemene Ledenvergadering strekt niet tot 

kwijting van de Bondsbestuurders voor het gevoerde beleid over het afgelopen 

boekjaar. 

 Nadat het voorstel tot goedkeuring van de jaarrekening aan de orde is geweest, zal aan 

de Algemene Ledenvergadering het voorstel worden gedaan om kwijting te verlenen 

aan de Bondsbestuurders voor het door hen gevoerde beleid over het afgelopen 

boekjaar, voor zover van dat beleid uit de jaarrekening blijkt of over dat beleid in de 

Algemene Ledenvergadering mededelingen zijn gedaan.  

7. Het Bondbestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, bescheiden en 

andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren, onverminderd het hierna in 

lid 8 bepaalde. 

8. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier gestelde 

balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager worden 

overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met juiste en volledige 

weergave der gegevens en deze gegevens gedurende de volledige bewaartijd 

beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt. 

Statutenwijziging. 

Artikel 21 

1. In de statuten van de KNZB kan geen verandering worden gebracht dan door een besluit 

van een Algemene Ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat 

aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de Algemene Ledenvergadering ter behandeling van een 

voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen vóór de 

vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk 

is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na 

afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. 

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van ten minste twee derden 

van de uitgebrachte stemmen. 

4. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is 

opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is iedere Bondsbestuurder zelfstandig 

bevoegd. 
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Ontbinding en vereffening. 

Artikel 22 

1. De KNZB kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene Ledenvergadering. 

Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige 

toepassing op een besluit tot ontbinding. 

2. Indien de KNZB wordt ontbonden door een besluit van de Algemene 

Ledenvergadering, wordt het vermogen van de KNZB vereffend door de 

Bondsbestuurders, indien en voor zover de Algemene Ledenvergadering niet anders 

bepaalt. 

3. Hetgeen na voldoening van de schuldeisers van het vermogen van de ontbonden KNZB 

is overgebleven, vervalt aan degenen die ten tijde van het besluit tot ontbinding direct 

lid van de KNZB waren. Ieder van hen ontvangt een deel gelijk aan de stemverhouding 

in de Algemene Ledenvergadering. Bij het besluit tot ontbinding kan echter de 

Algemene Ledenvergadering ook een andere bestemming geven aan hetgeen na 

voldoening van de schuldeisers van het vermogen van de ontbonden KNZB is 

overgebleven. 

4. Na de ontbinding blijft de KNZB voortbestaan voor zover dit tot vereffening van het 

vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten en 

reglementen van de KNZB voor zover mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen 

die van de KNZB uitgaan, moet aan de naam worden toegevoegd 'in liquidatie'. 

5. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de ontbonden KNZB worden, 

nadat de KNZB heeft opgehouden te bestaan, bewaard gedurende de door de wet 

daarvoor bepaalde termijn door de door de vereffenaars daartoe aangewezen persoon. 

6. De vereffening geschiedt met inachtneming van het daaromtrent in titel 1 van Boek 2 

van het Burgerlijk Wetboek bepaalde. 

Huishoudelijk Reglement en andere reglementen. 

Artikel 23 

1. Behoudens het elders bij of krachtens deze statuten bepaalde, worden alle reglementen 

van de KNZB, waaronder begrepen het Huishoudelijk Reglement, door de Algemene 

Ledenvergadering vastgesteld en kunnen zij door Algemene Ledenvergadering, worden 

gewijzigd of geschrapt. 

2. In het Huishoudelijk Reglement en de andere reglementen van de KNZB worden die 

onderwerpen geregeld die in deze statuten niet of niet volledig zijn geregeld.  

3. Het Huishoudelijk Reglement en de andere reglementen van de KNZB mogen niet in 

strijd zijn met de wet, ook waar deze geen dwingend recht bevat, en deze statuten.   

Slotbepaling. 

Artikel 24 

In alle gevallen, waarin noch de wet, noch deze statuten, noch de reglementen van de KNZB 

voorzien, beslist het Bondsbestuur, nadat de Auditcommissie hierover is gehoord. 

SLOTVERKLARING. 

De verschijnende persoon verklaart ten slotte: 

a. dat onder de opschortende voorwaarde van het van kracht worden van onderhavige 
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wijziging van de statuten van de KNZB, derhalve met ingang van *één januari 

tweeduizend drieëntwintig, aan alle vóór *één januari tweeduizend drieëntwintig bij 

(organen van) de Regio’s als bedoeld in artikel 5 lid 1 sub d van de vóór *één januari 

tweeduizend drieëntwintig vigerende statuten van de KNZB, welke Regio’ krachtens 

onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB als organen van de KNZB worden 

opgeheven, in functie zijnde leden eervol ontslag is verleend, alsmede volledige 

kwijting voor de door hen als zodanig verrichte werkzaamheden, hetgeen blijkt uit 

vorenbedoeld uittreksel uit de notulen van de Algemene Ledenvergadering van de 

KNZB; 

b. dat leden van een orgaan bedoeld in artikel 11 lid 1 sub b, sub c, sub d en sub e van de in 

de onderhavige akte opgenomen statuten van de KNZB, die vóór het van kracht worden 

van onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB, derhalve vóór *één januari 

tweeduizend drieëntwintig, als zodanig zijn benoemd voor een periode van vier jaar, in 

beginsel deze periode mogen uitdienen en dat de in artikel 11 lid 4 van de in de 

onderhavige akte opgenomen statuten van de KNZB bedoelde termijn van drie jaar 

derhalve eerst van toepassing is op benoemingen die na het van kracht worden van 

onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB, derhalve na *één januari 

tweeduizend drieëntwintig, geschieden; 

c. dat de opheffing van de Regio’s, als bedoeld in artikel 5 lid 1 sub d van de vóór het van 

kracht worden van onderhavige wijziging van de statuten van de KNZB, derhalve vóór 

*één januari tweeduizend drieëntwintig, vigerende statuten van de KNZB, een 

bijzondere voorziening vraagt voor de Regio Ereleden, de Regio Leden van verdienste 

en leden met een Regio ereteken, welke erkenningen in het verleden zowel door de 

(eerder opgeheven) Kringen van de KNZB als later door deze Regio’s zijn uitgereikt; de 

KNZB erkent de bijzondere positie van de Regio Ereleden, de Regio Leden van 

verdienste en de leden met een Regio ereteken als lid van de KNZB met de betreffende 

toevoeging als volgt: 

 i. deze leden zijn niet vrijgesteld van contributieverplichtingen; 

 ii. de voorzitter van de Algemene Ledenvergadering van de KNZB besluit over de 

toegang van deze leden tot deze vergadering, waarin zij uit hoofde van dit lidmaatschap 

geen spreekrecht hebben. 

De verschijnende persoon is mij, notaris, bekend. 

WAARVAN AKTE wordt verleden te Utrecht op de datum in het hoofd van deze akte 

vermeld. 

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en na het geven van een toelichting daarop 

aan de verschijnende persoon, heeft deze verklaard tijdig van de inhoud van deze akte te 

hebben kennisgenomen en daarmee in te stemmen. 

Vervolgens wordt deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de verschijnende 

persoon en mij, notaris, ondertekend. 


